
Unser Weg in eine grüne Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Techniker:in Elektrotechnik/Elektronik
Standort: | Kaprun |

Jetzt bewerben!Tätigkeit: Vollzeit, Energiewirtschaft
Gesellschaft: VERBUND Services GmbH

Als Österreichs führendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf grünen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

Die VERBUND Services stehen den Gesellschaften als interner Dienstleister für kaufmännische und administrative Services in
Sachen Beschaffung, Buchhaltung, Controlling sowie in der Informationstechnologie und Telekommunikation zur Verfügung.

Verstärken Sie unser Team im Fachbereich  Telekommunikation. Unsere IT- und Telekom- Projekte fordern uns täglich und
sind daher spannend und hochinteressant. Abwechslung bringen die Vielfalt an Menschen und Themen und die ständig neuen
Anforderungen, um den Betrieb der gesamten ITK –Systemlandschaft für unsere kritische Infrastruktur sicher zu stellen.

Das geht nur mit Ihnen:
Sie erledigen die selbständige Montage und Prüfung von
fernmeldetechnischen Kabelanlagen und Geräten
Die Inbetriebnahme von Fernmeldeanlagen und
datentechnischen Anlagen zählt zu Ihren Aufgaben 
Sie kümmern sich um die Wartung und Instandhaltung von
Anlagen und Geräte (inkl. Störungsbehebung)
Sie überwachen und unterstützen bei Arbeiten von externen
Firmen bzw. Lieferant:innen
Sie betreuen Kund:innen vor Ort
Sie arbeiten im Bereitschaftsdienst

 
Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung (Lehre, Fachschule, HTL) in
Elektrotechnik, Elektronik mit Schwerpunkt
Telekommunikation, IT oder vergleichbares
Einschlägiger Berufserfahrung
Kenntnisse in der Sprach- und Datenvermittlung sowie im
Bereich Videotechnik, Sicherheitssysteme, Telefonanlagen,
Brandmeldeanlagen und Übertragungstechnik
Gute Kenntnisse in IT und Netzwerktechnik sowie versierter
Umgang mit Win10, MS-Office und AutoCAD
Tauglichkeit für Höhenarbeit (Masten), Stollenarbeit und
Arbeiten in alpinen Bereichen
Führerschein B und Reisebereitschaft
Sehr gute Deutschkenntnisse

 
Ihre hohe Einsatzbereitschaft, Ihre Eigeninitative, Ihre
lösungsorintierte Art und Ihre Teamfähigkeit runden Ihr
Profil ab. 

 

Bei uns erhalten Sie:
Die Möglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln
aktiv mitzuwirken
Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche
Benefits
Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und
jährliche Mitarbeiter:innengespräche
Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab

 
Sie sind interessiert?
Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
https://www.verbund.com/karriere-interne-services.Oder
bewerben Sie sich mit Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, ggf.
Zeugnissen und weiteren Unterlagen.
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an
Philipp Nuspl.

https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/j9pgkg3pggceoqr4j7q5ylhsvhmmvn6
https://www.verbund.com/de-at/ueber-verbund/jobs-karriere/arbeitgeber/unsere-benefits
https://www.verbund.com/karriere-interne-services


€ 3.553,00 (laut KV 2025) zuzüglich einer
leistungsorientierten Entlohnung + SEG Zulagen
Je nach Ihrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Möglichkeit einer höheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

 
Eintritt: ehestmöglich

Für Fragen stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfügung:
+43 (0)50 313-54 155

 

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen – gelebte Diversität und
Chancengleichheit prägen unsere Unternehmenskultur. 

Kinderzulage  Kultur und Sport  Mitarbeiterevents  Mitarbeitervergünstigungen  

Vereinbarkeit von Beruf
und Familie

 Diversitätsmanagement  Erreichbarkeit  Gesundheit  


