
Wenn Innovation auf Know-how trifft, ist dein Erfolg garantiert! 

Sony DADC ist einer der weltweit führenden Hersteller von optischen
Speichermedien mit der Konzernzentrale und rund 500 Mitarbeiter:innen
in Thalgau bei Salzburg. Über unser bestehendes Geschäft hinaus
erschließen wir laufend neue Technologiefelder. 
  
Werde Teil unseres innovativen und kundenorientierten Teams und
gestalte deine Karriere mit uns!

Jr. Web Developer (m/w/d)

Deine Aufgaben

> Mitarbeit bei der (Weiter-)Entwicklung von Web Applikationen für die
interne und externe (B2B) Nutzung

> Mitarbeit bei der Entwicklung und laufenden Wartung von Frontends,
insbesondere auf Basis Angular

> Mitarbeit bei der Entwicklung und laufenden Wartung Java basierter
Applikationen, API Design und Development (REST Services) und
Datenbank Backend

> Enge Zusammenarbeit im Team

Was bringst Du mit

> Erste Erfahrung mit JavaScript bzw. TypeScript

> Erste Kenntnisse in HTML5 und CSS3

> Erfahrung mit server-seitiger Programmierung (z.B. Java)
wünschenswert

> Erfahrung mit Datenbanken (z.B. Oracle SQL, PL/SQL
Programmierung) wünschenswert

> Erfahrung mit Angular von Vorteil

> Englischkenntnisse in Wort und Schrift

> Motivation sich in einem internationalen Konzern weiterzuentwickeln

> Strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit, und Eigeninteresse

Was bieten wir Dir

> Junge, engagierte Kolleg:innen und Führungskräfte

> Internationales Umfeld mit vielen Möglichkeiten zur
Weiterentwicklung und Weiterbildung 

> Teamorientierte Unternehmenskultur

> Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Home-Office Tagen

> Gesundheits- und Sportprogramme

> Teamevents

> Betriebsrestaurant

> Firmenparkplatz

Neuer Job – neues Zuhause? Wir packen mit an und unterstützen Dich
mit einem attraktiven Relocation Package. 

Das marktadäquate Bruttojahresgehalt liegt bei mind. EUR 35.000,- , die
Bereitschaft zur Überzahlung ist gegeben und abhängig von
Qualifikation und Berufserfahrung. 

Dein Arbeitsort ist Thalgau. 
Diese Stelle ist Vollzeit und unbefristet. 
Wir suchen Dich ab sofort.

Sophie Mayer
Human Resources

Phone  +43 6246 880 8540

Jetzt bewerben!


