
One Passion. Many Opportunities.  

 

Weitere Informationen unter: 
www.liebherr.com/karriere 

 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung oder Ihren Anruf! 

Eines unserer Markenzeichen ist die außerordentlich hohe Zuverlässigkeit un-
serer Produkte und Dienstleistungen. Um auf diesem Gebiet unsere führende 
Rolle weiter auszubauen, suchen wir Sie als 

 Die Liebherr-Werk Bischofshofen GmbH 
verantwortet als Teil der internationalen 
Firmengruppe Liebherr die Entwicklung, 
Produktion und den weltweiten Vertrieb 
der Liebherr-Radlader.  
 
Liebherr-Werk Bischofshofen GmbH 
Dr. Hans-Liebherr-Straße 4 
5500 Bischofshofen 
 
Kontakt: 
Alexandra Bernhofer (PW) 
Tel.: +43 50809 12073 
 
Bitte nutzen Sie auch als interner 
Bewerber die Möglichkeit zur  
Online-Bewerbung unter 
www.liebherr.com/karriere 
 
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt 
für diese Stelle beträgt je nach Ausbil-
dungsniveau ab € 38.700,00, (HAK, HTL), 
€ 43.300,00 (Bachelorstudium), bzw.      
€ 49.600,00 (Masterstudium) brutto p.a. 
Eine Überzahlung aufgrund individueller 
Qualifikation und relevanter Berufser-
fahrung ist selbstverständlich möglich. 

  

 Application Support Customer Service 
Software (m/w/d) 

 

 IT & ORG | Job-ID 55021  

   

Das sind Ihre Aufgaben 
• Aufnahme, Bearbeitung und Lösen von Supportfällen 
• Benutzerverwaltungen und -auswertungen 
• Beratung und Unterstützung bei Fragen zur Applikation 
• Vervollständigung von Dokumentationen  
• Organisation und Durchführung von Anwenderschulungen 

 
Das bringen Sie mit 

 

• Abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung mit 
Schwerpunkt IT (Lehre, HAK, HTL)   

• Ausgeprägtes Interesse an IT-Applikationen 
• Sehr gute Microsoft Office Kenntnisse 
• SQL-Kenntnisse von Vorteil 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Hohes Maß an Kontakt- und Kommunikationsfreude 
• Teamfähigkeit und Belastbarkeit 
• Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise 

 

  
Das bieten wir Ihnen  
Es erwartet Sie ein motiviertes, gut eingespieltes Team in einem internati-
onalen Familienunternehmen, das viel Raum für selbstständiges Arbeiten 
bietet. Gezielte Weiterbildungsmaßnahmen, flexible Arbeitszeiten mit 
Home-Office-Möglichkeit, Fahrkostenzuschuss, hauseigene Betriebskan-
tine inkl. Essenszuschuss und kostenloser Stellplatz im Parkhaus runden 
unser Angebot ab. 

 


